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Formacion Académica

- Doctora en Ciencias Politicas y de la Administracion. UGR 2016.

- Licenciada en Ciencias Politicas y de la Administracion. Facultad de Ciencias
Politicas. UGR 2006.

- Diplomada en Estudios Avanzados del Tercer ciclo (DEA) UGR. Facultad de
Ciencias Politicas. Programa de Estudios Politicos del Mediterrdneo. UGR.
2008.

- Diploma Supplement de la Licenciatura en Ciencias Politicas y de la
Administracion. 2007.

- Master en Derecho de Extranjeria. Facultad de Derecho. UGR 2002.

- Experta Universitaria en Asesoramiento de los inmigrantes en Espafia y en la
Union Europea. Facultad de Derecho. UGR 2000.

- Diplomada Universitaria en Trabajo Social. UGR. 1990.

- Especialista en Periodismo de Investigacion. Campus Internacional de
Inteligencia y Pericia. 2015.

- Asesora habilitada para el procedimiento de acreditacion de Competencias
Profesionales. Ministerio de Educacion. 2010.

- Evaluadora habilitada para el procedimiento de la acreditacion de Competencias
Profesionales. Consejeria de Educacion. Junta de Andalucia. 2012

- Gestora de proyectos europeos. Escuela de Posgrado. UGR 2010

- Analista de puestos de trabajo. Consejeria de Trabajo. Junta de Andalucia. 1991

Docencia de Grado en Trabajo Social

Précticas Externas en Organizaciones Sociales 4° Grado 7,5 Créditos
Seminario Politicas Publicas Generales y Sectoriales 4° Grado 1,5 Créditos

Investigacion

. 2018/2020 Proyectos de Innovacion Docente y Buenas Préacticas del Plan FIDO
UGR 2018-2020. T&D: Cultura de transferencia y competencias profesionales para la
gestion de la diversidad en Educacion Superior. Unidad de Calidad, Innovacion e
Introspectiva. Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada.

. 2018/2020 Programa Estatal de I+D+1 Orientada a los Retos de la Sociedad.
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. MIGRARENAS. Arenas
migratorias. Formulando la incorporacion politica de los inmigrantes en el sur de
Espafia: instituciones politicas, liderazgos, redes asociativas y meso estructuras.
Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada.


mailto:mvpr@ugr.es

. 2014/2020 Proyecto de Investigacion 1+D+I en el marco del Programa Operativo
FEDER de Andalucia 2014-2020. Proyecto Herramientas del Derecho internacional
privado para la proteccion de los nifios y nifias, adolescentes y jovenes en situaciones
transfronterizas: identificacion de problemas y propuesta de soluciones desde una
perspectiva de género. Facultad de Derecho. Universidad de Granada.

. 2020 Proyectos de I1+D+l. Proyecto de Investigacion 1+D+1 del Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion PAIDI 2020 Titulo: “Herramientas del Derecho
internacional privado y del &mbito de las politicas publicas para la protecciéon de los
nifios y nifias, adolescentes y jovenes y sus familias en situaciones transfronterizas:
identificacion de problemas y propuesta de soluciones desde una perspectiva de género
problemas vinculados a los grandes retos y prioridades de la sociedad andaluza,
conforme a la consecucién de sociedades inclusivas, innovadoras y reflexivas”. Facultad
de Derecho. Universidad de Granada

. 2017/2018 Granada inmigrante. Analisis de la accion publica sobre la poblacion
inmigrante en la provincia de Granada. Facultad de Politicas de la Universidad de
Granada y Diputacion de Granada.

. 2016/2018 Transferencia 3.0. Competencias profesionales y estrategias de
transferencia de la formacion en Educacion Superior. Facultad de Ciencias Politicas.
Universidad de Granada

. 2014/2016. Observatorio Docendi. Observatorio para la calidad docente y su
transferencia en Ciencias Sociales aplicadas. Facultad de Ciencias Politicas.
Universidad de Granada.

. 2016/2018.Inmigracion, liderazgo y calidad de la democracia. El papel de los
lideres en la incorporacion politica de los inmigrantes. Ministerio de Economia e
Innovacion dentro del Plan Estatal de Investigacion I+D+1 (Convocatoria Retos
Sociales). Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada.

. 2011/2013 Proyecto LIDERMI (Liderazgo e inmigracion) Area de Cultura,
Juventud y Cooperacion Local. Delegacion de Promocién Econémica y Empleo.
Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada y Diputacion de Granada.

Publicaciones

. (2017) “La nueva Politica Social: servicios sociales accesibles”. XIII Congreso
de AECPA. Santiago Compostela 20 al 22 de Septiembre de 2017.

. (2017) “El contexto juridico, institucional y competencial en politica de
inmigracion”. En Revista de Derecho Migratorio y Extranjeria. Numero 45 (Mayo-
Agosto). Editorial Thomson Reuters Aranzadi. ISSN 1695-3509.

. (2015) Perez, Maria Virtudes. «Tesis doctoral. El proceso de liderazgo politico y
de gestion publica ante el fendmeno de la inmigracion: crisis econémica, formacion y
empleo». Granada: Universidad de Granada. ISBN 978-84-9125-470-6.



. (2006) Suficiencia investigadora. Una aproximacién al estudio del liderazgo
publico en las politicas de inmigracion. Estudio especifico de la aplicacion de las
politicas autondémicas en Granada. Universidad de Granada.

. (2015) “La participacion de la poblacion inmigrante desde lo local a lo global”.
XII Congreso Asociacion Espafiola Ciencia Politica, San Sebastian, 13-15 julio de
2015.

. (2015) “México como paso de migrantes sudamericanos”. VIII Congreso sobre
migraciones internacionales. Granada, 16-18 Septiembre, 2015.

. (2015) “La participacion y liderazgo de la poblacidén inmigrante elemento clave
para su integracion”. VIII Congreso sobre migraciones internacionales. Granada, 16-18
Septiembre, 2015.

. y Maria Espinosa Spinola (2015) “Reflexionando sobre la evaluacion y
acreditacion de competencias profesionales necesarias para el correcto ejercicio
profesional en el area de intervencion social”, en José Sanchez Pérez Nieves Ortega
Pérez Luis Angel Triguero Martinez Ana Alcadzar Campos (eds.) Habilidades
comunicativas y competencias profesionales. Coleccion: Atelier Laboral. Barcelona.
ISBN: 978-84-15690-92-4.

. y Nieves Ortega Pérez (2013) “Las politicas activas de empleo dirigidas a la
poblacion inmigrante en Andalucia. Aproximacion a sus arenas de accion y actores
participantes” en Santiago Delgado Fernandez y Nieves Ortega Pérez (Eds.) Politicas
Activas de empleo. Una mirada desde Andalucia. Universidad de Granada. Granada.
ISBN: 978-84-9045-078-9.

. (2013) “Liderazgo politico en las administraciones publicas de Andalucia en
materia migratoria” II Congreso Internacional en Gobernanza y Asuntos Publicos.
Instituto Complutense de Ciencia de la Administracion. Madrid 3,4 y 5 Julio 2013.

. (2013) “La politica publica social en cuestionamiento: la equiparacion de los
grupos de necesidad a situaciones de extrema vulnerabilidad, la poblacion inmigrante”.
XI Congreso Espafiol de Ciencia Politica y de la Administracion La politica en tiempos
de incertidumbre. Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.18 a 20 de Septiembre de
2013.

. (2011) “La politica de formacion para el empleo destinada a la poblacion
inmigrante, de la sociedad de la informacion a la desinformacion de la sociedad”. X
Congreso de la Asociacion Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracion: La
politica en la red Universidad de Murcia, 7- 9 de septiembre de 2011. Universidad de
Granada. Granada.

. (2011). “Liderazgo y politicas publicas de inmigracion en época de crisis
economica”. En F. J. Garcia Castafio y N. Kressova. (Coords.). Actas del I Congreso
Internacional sobre Migraciones en Andalucia (pp. 12787-1296). Granada: Instituto de
Migraciones. ISBN: 978-84- 921390-3-3.

. y Nieves Ortega Pérez (2011) “Las politicas publicas de inmigracién: reto para
el liderazgo politico en tiempos de crisis economica” ,en José¢ Antonio Fernandez Avilés



y Maria Nieves Moreno Vida (Directores). Inmigracién y crisis econdémica: retos
politicos y de ordenacion juridica. Universidad de Granada. Granada. ISBN: 978-84-
9836-886-4.

. y Nieves Ortega Pérez (2011) “Inmigracion y crisis econémica en Espafia. Entre
la consolidacion y el mantenimiento: analisis del cambio de la politica migratoria”, en
José Antonio Fernandez Avilés y Maria Nieves Moreno Vida (Directores). Inmigracién
y crisis econdmica: retos politicos y de ordenacion juridica. Universidad de Granada.
Granada. ISBN: 978-84-9836-886-4.

. y Antonio Robles Egea (2009) “Lideres politicos, inmigracion y difusion
medidtica. Consecuencias para la democracia.” IX Congreso Espafiol de Ciencia
Politica y de la Administracion. Repensar la democracia: inclusion y diversidad.
Universidad de Granada. Granada.

Experiencia Profesional

- Funcionaria del cuerpo de técnicas de grado medio del Ayuntamiento de
Granada, Andalucia, Espafia, opcion Trabajo Social. (BOE de 20 de Octubre de
2000) Toma de posesion el 1 de Septiembre de 2001. Situacion actual de
excedencia por prestacion de servicios en el sector publico desde esa fecha.

- Funcionaria del cuerpo de técnicas de grado medio de la Junta de Andalucia,
Espafia, opcion trabajo social de la (BOJA 33 de 18 de Marzo de 2000). Toma
de posesion el 9 de Marzo de 2001. Situacion actual de excedencia por
prestacion de ser servicios en el sector publico desde esa fecha.

- Funcionaria del cuerpo de técnicas de grado medio de la Diputacién de Granada,
Andalucia, Espafia, opcion trabajo social .Toma de posesion el 22 de Julio de
1997. Situacion actual en activo.

- Colaboradora en Evaluacion de Politicas Publicas. 05 de Abril de 2017 —
contindo. Colaboracion como evaluadora en las evaluaciones ex antes o
valorando buenas practicas. Asi como en funciones de asesoramiento puntual en
los planes estratégicos. CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA. Instituto Andaluz de Administracion Publica. Aulario del IAAP.
Pabelldn de Puerto Rico. C/ Johannes Kepler, n° 3. Esquina Toméas Alba Edison.
41092 Sevilla (Espafia)

- Evaluadora de Competencias Profesionales 03 de Marzo de 2012 — contintio.
Procedimiento de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas
por la experiencia laboral o en vias no formales de formacion. CONSEJERIA
DE EDUCACION Y DEPORTE y CONSEJERIA DE EMPLEO,
FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA. Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales. Calle Juan
Antonio de Vizarron s/n. Edificio Torretriana Isla de la Cartuja. 41092 Sevilla
(Espaiia).

Grupos

Miembro dentro de la Red Profesional del grupo de Evaluadores de Politicas Publicas
de la Junta de Andalucia. CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION



PUBLICA E INTERIOR DE LA JUNTA DE ANDALUCIA. Instituto Andaluz de
Administracion Publica.

http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministrac
ionpublica/publico/gpe.epp
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