UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Departamento de Trabajo Social
y Servicios Sociales

MARIA VIRTUDES PEREZ ROPERO.
Profesora asociada de la Universidad de Granada. Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales
Teléfono: 958241796

Correo: mvpr@ugr.es

FORMACION ACADEMICA

- Doctora en Ciencias Politicas y de la Administracion. UGR 2016.

- Licenciada en Ciencias Politicas y de la Administracion. Facultad de Ciencias Politicas. UGR
2006.

- Diplomada en Estudios Avanzados del Tercer ciclo (DEA) UGR. Facultad de Ciencias Politicas.
Programa de Estudios Politicos del Mediterraneo. UGR. 2008.

- Diploma Supplement de la Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion. 2007.

- Master en Derecho de Extranjeria. Facultad de Derecho. UGR 2002,

- Experta Universitaria en Asesoramiento de los inmigrantes en Espafia y en la Unién Europea.
Facultad de Derecho. UGR 2000.

- Diplomada Universitaria en Trabajo Social. UGR. 1990.

- Especialista en Periodismo de Investigacién. Campus Internacional de Inteligencia y Pericia.
2015.

- Asesora habilitada para el procedimiento de acreditacion de Competencias Profesionales.
Ministerio de Educacion. 2010.

- Evaluadora habilitada para el procedimiento de la acreditacion de Competencias Profesionales.
Consejeria de Educacion. Junta de Andalucia. 2012

- Gestora de proyectos europeos. Escuela de Posgrado. UGR 2010

- Analista de puestos de trabajo. Consejeria de Trabajo. Junta de Andalucia. 1991

DOCENCIA DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Précticas Externas en Organizaciones Sociales: 4° Grado 7,5 Créditos

Disefio, Implementacién y Evaluacion de Politicas Publicas Generales y Sectoriales: 4° Grado 1,5
Creéditos

LiNEAS DE INVESTIGACION:

Politicas Publicas, Evaluacion de Politicas Publicas, Politica Migratoria. Politica de Empleo y Formacion.
Ciencia Politica y de la Administracion. Liderazgo Politico.
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INVESTIGACION

- 2020/2024 Global Answer. H2020-EU.1.3.3. - Stimulating innovation by means of cross-
fertilisation of knowledge. Global social work and human mobility: comparative studies on local
government and good social work practices in the euro-mediterranean region. Facultad de Trabajo
Social. Universidad de Granada.

- 2020/2022 Proyecto I+D+i (Programa Operativo FEDER-Andalucia 2014-2020: SEJ-101-
UGR18: Herramientas de Derecho Internacional Privado para la proteccion de los nifios y
nifias adolescentes y jovenes en situaciones transfronterizas, identificacion de problemas y
propuesta de solucion desde la perspectiva de género. Facultad de Derecho. Universidad de
Granada

- 2018/2020 Proyectos de Innovacion Docente y Buenas Préacticas del Plan FIDO UGR 2018-2020.
T&D: Cultura de transferencia y competencias profesionales para la gestion de la diversidad
en Educacion Superior. Unidad de Calidad, Innovacion e Introspectiva. Facultad de Ciencias
Politicas. Universidad de Granada.

- 2018/2020 Programa Estatal de 1+D+l Orientada a los Retos de la Sociedad. Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades. Migraenas. Arenas migratorias. Formulando la
incorporacion politica de los inmigrantes en el sur de Espafa: instituciones politicas, liderazgos,
redes asociativas y meso estructuras. Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada.

- 2014/2020 Proyecto de Investigacion 1+D+l en el marco del Programa Operativo FEDER de
Andalucia 2014-2020. Proyecto Herramientas del Derecho internacional privado para la
proteccion de los nifios y nifias, adolescentes y jovenes en situaciones transfronterizas:
identificacion de problemas y propuesta de soluciones desde una perspectiva de género. Facultad
de Derecho. Universidad de Granada.

- 2020 Proyectos de I+D+l. Proyecto de Investigacion 1+D+1 del Plan Andaluz de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion PAIDI 2020 Titulo: “Herramientas del Derecho internacional privado
y del ambito de las politicas publicas para la proteccion de los nifios y nifias, adolescentes y
jévenes y sus familias en situaciones transfronterizas: identificacion de problemas y propuesta de
soluciones desde una perspectiva de género problemas vinculados a los grandes retos y
prioridades de la sociedad andaluza, conforme a la consecucion de sociedades inclusivas,
innovadoras y reflexivas”. Facultad de Derecho. Universidad de Granada
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2017/2018 Granada inmigrante. Analisis de la accion publica sobre la poblacion inmigrante en
la provincia de Granada. Facultad de Politicas de la Universidad de Granada y Diputacion de
Granada.

2016/2018 Transferencia 3.0. Competencias profesionales y estrategias de transferencia de la
formacion en Educacion Superior. Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada

2014/2016. Observatorio Docendi. Observatorio para la calidad docente y su transferencia en
Ciencias Sociales aplicadas. Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de Granada.

2016/2018.Inmigracion, liderazgo y calidad de la democracia. El papel de los lideres en la
incorporacion politica de los inmigrantes. Ministerio de Economia e Innovacion dentro del Plan
Estatal de Investigacion I+D+1 (Convocatoria Retos Sociales). Facultad de Ciencias Politicas.
Universidad de Granada.

2011/2013 Lidermi (Liderazgo e inmigracion) Area de Cultura, Juventud y Cooperacion Local.
Delegacion de Promocion Econémica y Empleo. Facultad de Ciencias Politicas. Universidad de
Granada y Diputacion de Granada.

2009-2012 Euroempleo Granada, programa para la cooperacién transnacional e interregional en
el ambito del empleo, promovido por la Diputacion de Granada y financiado por el Fondo Social
Europeo y el Servicio Andaluz de Empleo de la Junta de Andalucia, dentro del marco de la Orden
de 5 de Octubre de 2009, por la que se regula y convoca la participacion en el programa
Euroempleo Granada. (Boja N°207, 22 octubre 2009). http://euroempleo.dipgra.es/

2011-2013 Granadaempleo Il, programa que tiene por objeto ofrecer a las entidades locales de
la provincia la implantacion de Itinerarios de Insercion Sociolaboral, dirigidos a aquellos
colectivos de personas desempleadas con mas dificultades de acceso al mercado de trabajo, a
través de acciones coordinadas de orientacion laboral, formacidn especializada y préctica laboral.
Resolucién de 22 de junio de 2011, de la Secretaria de Estado de Cooperacion Territorial.
Ministerio de Administraciones Puablicas. Ayudas del Fondo Social Europeo periodo de
intervencion 2007-2013. Convocatoria 2011.

2007-2013 Granadaempleo I, programa de apoyo al establecimiento de Pactos Territoriales por
el Empleo en las distintas comarcas de la provincia de Granada Resolucion de 14 de Mayo de
2008, la Secretaria de Estado de Cooperacion Territorial del Ministerio de Administraciones
Publicas aprueba la cofinanciacion del 80% a través de las Ayudas del Fondo Social Europeo
(convocatoria 2007), continuacion de la antigua Subvencion Global del FSE. Ministerio de
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Administraciones Publicas. Ayudas del Fondo Social Europeo periodo de intervencion 2007-2013.
Convocatoria 2007.

PUBLICACIONES

- (2019) “Politica Social en un Gobierno Multinivel (XIV Congreso de Ciencia Politica y de la
Administracion”. XIV Congreso de Ciencia Politica y de la Administracion. Salamanca. 10-12 Julio de
2019

- (2019) “El Gobierno Abierto, referente de la Politica Municipal y Provincial”. XIV Congreso de
Ciencia Politica y de la Administracion. Salamanca. 10-12 Julio de 2019.

- (2017) “La nueva Politica Social: servicios sociales accesibles”. X1l Congreso de AECPA. Santiago
Compostela 20 al 22 de Septiembre de 2017.

- (2017) “El contexto juridico, institucional y competencial en politica de inmigracion”. En Revista
de Derecho Migratorio y Extranjeria. Numero 45 (Mayo-Agosto). Editorial Thomson Reuters Aranzadi.
ISSN 1695-35009.

- (2015) Pérez, Maria Virtudes. «Tesis doctoral. El proceso de liderazgo politico y de gestion publica
ante el fendmeno de la inmigracién: crisis econémica, formacion y empleo». Granada: Universidad de
Granada. ISBN 978-84-9125-470-6.

- (2006) Suficiencia investigadora. Una aproximacion al estudio del liderazgo publico en las politicas
de inmigracion. Estudio especifico de la aplicacién de las politicas autonémicas en Granada. Universidad
de Granada.

- (2015) “La participacién de la poblacion inmigrante desde lo local a lo global”. XII Congreso
Asociacion Espafiola Ciencia Politica, San Sebastian, 13-15 julio de 2015.

- (2015) “México como paso de migrantes sudamericanos”. VIII Congreso sobre migraciones
internacionales. Granada, 16-18 Septiembre, 2015.

- (2015) “La participacion y liderazgo de la poblacion inmigrante elemento clave para su
integracion”. VIII Congreso sobre migraciones internacionales. Granada, 16-18 Septiembre, 2015.

- y Maria Espinosa Spinola (2015) “Reflexionando sobre la evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales necesarias para el correcto ejercicio profesional en el area de
intervencion social”, en José Sanchez Pérez Nieves Ortega Pérez Luis Angel Triguero Martinez Ana
Alcazar Campos (eds.) Habilidades comunicativas y competencias profesionales. Coleccion: Atelier
Laboral. Barcelona. ISBN: 978-84-15690-92-4.

- ¥ Nieves Ortega Pérez (2013) “Las politicas activas de empleo dirigidas a la poblacion inmigrante
en Andalucia. Aproximacion a sus arenas de accion y actores participantes” en Santiago Delgado
Fernadndez y Nieves Ortega Pérez (Eds.) Politicas Activas de empleo. Una mirada desde Andalucia.
Universidad de Granada. Granada. ISBN: 978-84-9045-078-9.

- (2013) “Liderazgo politico en las administraciones publicas de Andalucia en materia migratoria”
Il Congreso Internacional en Gobernanza y Asuntos Publicos. Instituto Complutense de Ciencia de la
Administracion. Madrid 3,4 y 5 Julio 2013.
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- (2013) “La politica piblica social en cuestionamiento: 1a equiparacion de los grupos de necesidad
a situaciones de extrema vulnerabilidad, la poblacion inmigrante”. X Congreso Espafiol de Ciencia
Politica y de la Administracion La politica en tiempos de incertidumbre. Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla.18 a 20 de Septiembre de 2013.

- (2011) “La politica de formacion para el empleo destinada a la poblacion inmigrante, de la
sociedad de la informacion a la desinformacion de la sociedad”. X Congreso de la Asociacion
Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracion: La politica en la red Universidad de Murcia, 7- 9 de
septiembre de 2011. Universidad de Granada. Granada.

- (2011). “Liderazgo y politicas publicas de inmigracion en época de crisis econémica”. En F. J.
Garcia Castafio y N. Kressova. (Coords.). Actas del I Congreso Internacional sobre Migraciones en
Andalucia (pp. 12787-1296). Granada: Instituto de Migraciones. ISBN: 978-84- 921390-3-3.

- y Nieves Ortega Pérez (2011) “Las politicas publicas de inmigracion: reto para el liderazgo politico
en tiempos de crisis economica”, en José Antonio Ferndndez Avilés y Maria Nieves Moreno Vida
(Directores). Inmigracién y crisis econdmica: retos politicos y de ordenacion juridica. Universidad de
Granada. Granada. ISBN: 978-84-9836-886-4.

- y Nieves Ortega Pérez (2011) “Inmigracién y crisis econéomica en Espaiia. Entre la consolidacion y
el mantenimiento: analisis del cambio de la politica migratoria”, en José Antonio Fernandez Avilés y
Maria Nieves Moreno Vida (Directores). Inmigracion y crisis econdémica: retos politicos y de ordenacion
juridica. Universidad de Granada. Granada. ISBN: 978-84-9836-886-4.

- y Antonio Robles Egea (2009) “Lideres politicos, inmigracion y difusion mediatica. Consecuencias
para la democracia.” 1X Congreso Espafiol de Ciencia Politica y de la Administracién. Repensar la
democracia: inclusion y diversidad. Universidad de Granada. Granada.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Funcionaria del Cuerpo Superior Facultativo de la Junta de Andalucia. Técnica Superior opcion
Ciencias Sociales y del Trabajo. Espafia.

Funcionaria del Cuerpo de Técnicas de Grado Medio del Ayuntamiento de Granada, Andalucia,
Espafia, opcion Trabajo Social. (BOE de 20 de Octubre de 2000) Toma de posesion el 1 de Septiembre de
2001. Situacion actual de excedencia por prestacion de servicios en el sector publico desde esa fecha.

Funcionaria del Cuerpo de Técnicas de Grado Medio de la Junta de Andalucia, Espafia, opcion
trabajo social de la (BOJA 33 de 18 de Marzo de 2000). Toma de posesion el 9 de Marzo de 2001.
Situacion actual de excedencia por prestacion de ser servicios en el sector publico desde esa fecha.

Funcionaria del Cuerpo de Técnicas de Grado Medio de la Diputacion de Granada, Andalucia,
Espafia, opcion trabajo social .Toma de posesion el 22 de Julio de 1997. Situacién actual en activo.
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- Evaluacion de Politicas Publicas. 05 de Abril de 2017 — continto. Colaboracién como evaluadora en
las evaluaciones ex antes o valorando buenas préacticas. Asi como en funciones de asesoramiento en los
planes estratégicos. Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de la Junta de
Andalucia. Instituto Andaluz de Administracion Publica. Aulario del IAAP. Pabellon de Puerto Rico. C/
Johannes Kepler, n° 3. Esquina Tomas Alba Edison. 41092 Sevilla (Espafa)

- Evaluadora de Competencias Profesionales 03 de Marzo de 2012 — continto. Procedimiento de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral o en vias no
formales de formacion. Consejeria de Educacion y Deporte y Consejeria de Empleo, Formacion y
Trabajo Autonomo de la Junta de Andalucia. Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales. Calle
Juan Antonio de Vizarrdn s/n. Edificio Torretriana Isla de la Cartuja. 41092 Sevilla (Espafa).

GRUPOS

Miembro dentro de la Red Profesional del grupo de Evaluadores de Politicas Publicas de la Junta de
Andalucia. CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA. Instituto Andaluz de Administracion Publica.
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/public
o/evaluacion.epp
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