ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO
CELEBRADA EL DIA 13 DE JULIO DEL 2017

En la Facultad de Trabajo Social de Granada, seminario 1, el 13 de julio de
2017, a las 10:45 h, en primera convocatoria y a las 11:00 h, en segunda se retine en
sesion ordinaria del Consejo de departamento, constituido por las personas cuyas firmas
figuran como anexo a este Acta, y que son las siguientes:
Alcéazar Campos, Ana
Espinosa Spinola, Maria
Gallego Molinero, Aranzazu
Girela Rejon, Blanca
Lorente Martinez, Ana M*
Martinez Sanchez, M* Angeles
Matos Silveira, Rosana de
Morales Villena, Amalia
Ocaiia Gomez, Mercedes
Pino Segura, M" Dolores del
Raya Lozano, Eduardo Enrique
Rondén Garceia, Luis Miguel

Sancho Frias, Inmaculada

Se disculpan las profesoras Isabel Marin y Teresa Gijon y el profesor Mourad Aboussi.
No asiste la profesora Hernandez Plaza por encontrarse de baja médica.
En el horario previsto la Directora da inicio al Consejo Ordinario de Departamento, con

el siguiente Orden del dia.

1. Lectura, en su caso, y aprobacion del acta del Consejo Ordinario de
Departamento del 26 de mayo de 2017.
El acta se envid por correo electronico al todo el profesorado habiéndose afiadido a la

misma dos escritos con distintas consideraciones. El primero del profesor Enrique Raya

Espinosa Spinola sefialan que el profesor Raya ha aiadido un apartado relativo al punto

5 del Orden del Dia del Consejo Ordinario de 26 de mayo que no ley6 en ese momento



ni lo aport6é, como voto particular, en el plazo establecido para ello por el Reglamento
de Régimen Interno del Departamento. Como no se tiene certeza de cudl es la normativa
exacta y el profesor Raya expresa su derecho a hacer consideraciones al Acta por escrito
en cualquier momento, se propone hacer la consulta oportuna. Como resultado de esta
se constata que, para realizar un voto particular por escrito el plazo establecido es de 48
hs. (articulo 18.3 del Reglamento), por lo que no puede constar en ¢l escrito lo relativo
al punto 5 del orden del dia (para cumplir con la legalidad se ha modificado el escrito
presentado que es el que figura anexo al Acta).

El segundo escrito es de la profesora M* del Valle Medina la cual hace algunas
aclaraciones sobre el proceso de contratacion seguido en las practicas donde se la
nombra directamente.

Ambos escritos, en su formato definitivo, se incorporan como anexos al Acta del 26 de
mayo. A esta también se le realiza una modificacion propuesta por el profesor Mourad
Aboussi para que conste que la modificacion posterior de la Ordenacion Docente en lo
relativo a la asignatura: Procesos y Modelos de Intervencion Individual, familiar y
grupal se hizo para cumplir con el POD en lo relativo a la fragmentacion de las
asignaturas. Se hace la modificacion y se aprueba el Acta por asentimiento, pendiente
de la consulta sobre el escrito del profesor Raya Lozano.

2, Informe de la directora. A continuacion la directora procede a informar al
Consejo de las distintas gestiones que se han hecho desde la celebracion del altimo

Consejo de Departamento. En concreto:

a) Reunion con la gerente. El 5 de junio la Directora se reunid con la Gerente
abordando dos temas centrales para el Departamento: la asuncion de la gestion de la
asignatura: “Practicas en Organizaciones Externas” por parte del PAS de la Facultad
y la posibilidad de tener un incremento en el presupuesto del Departamento. En
relacion al primer punto, la directora informa de la existencia de un compromiso
para que la gestion de las Practicas sea asumida por la Facultad en el mes de
septiembre, coincidiendo con la finalizacion de la beca ICARO. Este compromiso

estd pendiente de concretarse en la firma de un documento donde se detallen las

labores docentes de la asignatura, pero habria que concretarlo mas. En este punto

interviene la Administrativa del Departamento, Mercedes Ocaiia, comunicandonos



b)

que, a pesar de que en la reunidén con la Gerente no se propuso que fuera ella quien

se implicara en la gestion de las Practicas, tras reunion mantenida con el

Administrador del Centro, parece ser que si se contard con ella. En cuanto al

segundo punto tratado, la posibilidad de contar con una mayor financiacion, la

directora comunica que estd previsto un sensible incremento del presupuesto,
estando pendiente de concretar la cuantia. En el momento en el que sea efectivo se
le comunicara a los miembros/as del Departamento.

A continuacion la Directora hace un llamamiento para estar atentas en relacion al

calendario docente y sus disparidades entre titulaciones/facultades.

La celebracién de la Conferencia Andaluza de Decanos/as de Facultades de Trabajo

Social el 9 de mayo. En esta, si bien se inicia con la necesidad de fundar una

asociacion, esto finalmente no se aprobd aunque se proponen una serie de

actividades para que se consolide como un espacio de encuentro en Andalucia, a

imagen y semejanza de la estatal (por ejemplo, la realizacion de Seminarios

tematicos). Conforme se vayan lanzando propuestas de dara oportuno traslado al

Departamento para que se vayan sumando sus miembros a las mismas.

La celebracion de la Conferencia Estatal de Decanos/as de las Facultades de Trabajo

Social en Madrid el 21 de junio. En esta se abordaron varios temas de interés para

las Facultades:

- La situacion en la que se encuentran los masteres en Trabajo Social, potenciando
la cooperacion entre distintas Universidades. Se presenta un borrador de los
masteres y distintos desafios: impulsarlo de manera coordinada, creacion de una
web de la Conferencia y de un logo.

- La correspondencia del titulo de Diplomado de TS y su reconocimiento,
existiendo disparidades entre Universidades.

- Las distintas reestructuraciones que estan sufriendo algunas Universidades. En
concreto, se habla de la Complutense de Madrid donde la idea es hacer macro-
facultades, desapareciendo la de Trabajo Social, y de la Auténoma de Barcelona,

donde se prevé, en breve, pasar a ser Facultad de TS

- El llamamiento a la movilizaciéon frente a los procesos de acreditacion de la

ANECA.



- La implicacion del Consejo en distintos ambitos (premios nacionales).

- La celebracion del proximo Congreso en Deusto, del 14 al 17 de noviembre de
2018. Tematica: internacionalizacion y epistemologia del Trabajo Social,
pendiente de concretarlo.

- El recordatorio del Congreso de Mérida.

- La jubilacién de Josefina Gomez Barrera.

- La elaboracion de un documento de registro de sexenios y tramos por
profesores/as.

- La necesaria presencia del profesorado del drea en las agencias autondmicas de
evaluacion.

- El debate acerca de la existencia de un modelo de acceso a la Administracion
Publica tipo MIR para el Trabajo Social.

- El proyecto fallido impulsado desde Dialnet para unificar publicaciones de
Trabajo Social de distintas Universidades dado el elevado coste econdémico que
suponia.

- El acuerdo de un mismo color para el Grado de Trabajo Social.

La reunion mantenida con la Vicerrectora de Ordenacion y el Director de

Profesorado. La Directora expone la absoluta indefension del Equipo de Direccion

ante la negativa del Vicerrectorado de dotar la plaza que queda vacante por la

Jubilacion de la profesora Olmos. Comunica que se conceden unica y

exclusivamente las sustituciones de bajas por larga enfermedad y también la

sustitucion de Belén Morata por parte de la profesora Rosana de Matos. Se nos
argumenta que tiene que ver con la Junta de Andalucia y las limitaciones
presupuestarias. Ante esto, el profesor Rondén pone como ejemplo la situacion de la

Universidad de Méalaga cuestionando que esto sea asi, sino mas bien una politica de

la Universidad de Granada. También nos informan en la reunién con el

Vicerrectorado que hay varios temas, que deben ser aprobados en bloque, en la

Mesa de Negociacion: bajada progresiva de los créditos del profesorado con

potencial docente de 32 créditos (28 el primer afio, 26 el segundo y 24 el tercero),

Sin_contar con la de titular, A raiz de esto se debe modilicar 1a OD y para ello se

convoca directamente al profesorado con mas potencial docente. Aborddndosc este

tema en el punto 4 del orden del dia.



f) A pesar de que figuran como punto del Orden del Dia la directora también incluye
dentro del informe de direccion la realizacion de distintas estancias por parte del
profesorado del Departamento. En el primer semestre estardn de estancia las
profesoras Maria Espinosa (en la Universidad Auténoma de Madrid), la profesora
Arénzazu Gallero (en el ISTE de Lisboa, la Universidad de Addis Ababa, y la
Universidad Auténoma de Barcelona, aportando sendas cartas de invitacién que son
puestas a disposicion del profesorado asistente al Consejo e incorporadas como
ancxos a este Acta) y el profesor Enrique Raya (en la Universidad de Florencia). En
el segundo semestre serd la profesora Rosana de Mato quien hara una estancia en la
Universidad Federal de Rio de Janeiro.

g) La propuesta de seminario inter-departamental e inter-universitario sobre influencia
de TS y teoria marxista y una comparativa entre Brasil y Espaiia, impulsado por los
profesores Rosana de Mato y el profesor visitante Rodrigo Xose Teixeira.

h) La directora recuerda que la financiacion para asistir a Congresos y otras actividades
debe detraerse del presupuesto asignado por profesor/a, debiendo presentar
comunicacién necesariamente para que sea financiable la asistencia a Congresos.

i) La necesidad de cumplir con las tutorias durante todo el curso académico, excepto el
periodo no docente establecido en el calendario de la Universidad. Estas son de
obligado cumplimiento, sin necesidad de que el alumnado pida cita previa, y que las
tutorias virtuales se deben efectuar en el sitio de trabajo. Ante esto, la profesora
Morales cuestiona el procedimiento de actuar de la Universidad porque considera
que no se centran en quienes si realmente no acuden a clase y/o no cumplen con las
tutorias.

J) La necesidad de reorganizar la ordenacion docente tras mantener distintas reuniones
con el profesorado implicado y haber tenido distintas notificaciones en relacion a los
contratos de las profesoras asociadas. En relacion a estas ultimas, en tanto en cuanto
no se proceda a su renovacion, el 30 de septiembre, su asighacion de créditos

seguiréd tal y como estd a dia de hoy. Asi las cosas, la propuesta que se hace, que

sera convenientemente debatida cn el punto 4 del orden de dia, es la siguiente:
— Inina-Sancho=-SS-SS TE(B)
[SAV SRR W W L w Y § 8 \l_l"

Dolores del Pino: Introduccton a los Modelos (B)
Pilar Pedrosa: ~ SS.SS.II(C) y PS I1 (C) 3 créditos




Asi mismo, la Directora informa que, como consecuencia de esta reestructuracion
docente, SE ANULA el acuerdo del Consejo de Departamento del 26 de mayo
donde se establecia que el profesorado con un potencial docente de 32 créditos
asumiria la sustitucion del profesorado en situacion de baja.

k) Por altimo, la directora informa acerca de las conversaciones mantenidas con la
Decana para reestructurar la asignatura de Practicas en Organizaciones Externas,
asumiendo el Departamento el compromiso de efectuar la asignacion de Centros y
quedando pendiente la elaboracion de un documento detallado de competencias de
cada una de las partes.

3. Aprobacion de permisos y licencias para el curso 2017-18 para los profesores
Enrique Raya Lozano, Rosana De Matos Silveira y Maria Espinosa Spinola. Este
punto se suprime ya que se han incluido, junto con la estancia de la profesora
Aranzazu Gallego, en el informe de direccion, al no tener que contar con la
aprobacion explicita del Consejo de Departamento, sino con el visto bueno de la
Direccion. Pasando al siguiente punto del orden del dia.

4. Debate y aprobacion, si procede, de determinados aspectos de la Ordenacién
Docente del curso 2017-18.

4.1. Modificaciones sobrevenidas por la negativa del Vicerrectorado de sustituir la
jubilaciéon voluntaria de la profesora M® Luisa Olmos. Tal y como informaba la
directora anteriormente, se han mantenido distintos contactos con las profesoras con
potencial docente de 32 créditos, a saber: Aranzazu Gallego, Inma Sancho y Dolores
del Pino. Como resultado de esas reuniones se planted una propuesta, que es la que
trae a este Consejo la Direccion del Departamento:

Inma Sancho: SS.SS.II (B)
Arantxa Gallego: PS II (B)
Dolores del Pino; Introduccion a los Modelos (B)
Pilar Pedrosa: SS.SS. II (C) y PS II (C) 3 créditos

No obstante, durante el transcurso del Consejo la profesora Aranzazu Gallego trae al

debatc otra propuesta, a saber:

Dolores del Pino: Ps 1L (BJ, 3 crds. € Introduccion a los Modelos (B), [,5 crds. =
Pilar Pedrosa: SS.SS. II (C) y PS II (C) 3 créditos




Dado que no hay acuerdo entre las profesoras Del Pino y Gallego, expresando la
primera su malestar por la situacion generada y la segunda su intencion de que no se
dé por definitiva esta propuesta, la directora propone que lo que procede es aprobar
la propuesta de modificacion de la ordenacion docente que ha seguido los cauces
establecidos: Comisién de Docencia y Practicas, Junta de Direccion y ahora Consejo
de Departamento. Finalmente s¢ aprueba esta propuesta con el voto particular de la
profesora Gallego para que se revise en septiembre si se modifican las
circunstancias que dieron lugar a la misma.

Asi mismo, se suprime el acuerdo de Consejo de Departamento del 26 de mayo de
2017, segin el cual el profesorado de potencial docente de 32 créditos sea quien
asuma las sustituciones.

4.2.  Planificacién de la asignatura “Practicas en organizaciones externas”. La
coordinadora de la asignatura nos informa que ya estan planificados los Seminarios
obligatorios y optativos del curso 2017-18. Asi mismo, se compromete a enviar al
Consejo la planificacion de los mismos y actualizar, junto con la Administrativa, la
web del Departamento con las distintas informaciones.

4.3.  Aprobacion de las Guias Docentes. Tal y como se acordé en el Consejo de
Departamento del 26 de mayo las Guias Docentes han sido aprobadas por Junta de
Direccion, quedando pendientes las de la asignatura Politica Social II,
comprometiéndose el profesor Enrique Raya a actualizarla y enviarla en breve.

5. Debate y aprobacion, si procede, del Plan de Sustituciones para el curso 2017-
18. En este punto se hace referencia, igualmente, al acuerdo de Consejo de
Departamento del 26 de mayo, segin el cual el Plan de Sustituciones sera aprobado
por la Junta de Direccionl.

6. Ruegos y preguntas. En este punto el profesor Enrique Raya informa de:

e Hay aprobada por la DEVA una linea de investigacion: Trabajo Social y
Politicas de Proteccion Social en el programa de Doctorado de Ciencias Sociales
de la UGR.

e Se ha puesto en marcha un doctorado Interuniversitario en Trabajo Social,

1 Estando pendiente de las modificaciones tltimas de la ordenacion docente, finalmente se aprueba el 19
de julio, enviandose en esa fecha al Vicerrectorado y figurando como anexo a este Acta.



Sin mas asuntos que tratar, la directora levanta la sesion siendo las 14.00 horas del dia

de la fecha al principio indicada.

Fdo. Ana Alcdzar Campos V° B® Blanca Girela Rejon

Secretaria Docente Directora del Departamento




