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Sesion Fecha Denominacion

Sesion 1 La figura del Trabajo Social Sanitario en el Servicio
Andaluz de Salud: atencién primaria 'y
especializada.

Sesion 2 Sistema de informacion sobre el maltrato infantil de
Andalucia (SIMIA): lineas de actuacion desde el
Trabajo Social Sanitario.

Sesion 3 Protocolo andaluz para la atencion sanitaria ante la
violencia de género: lineas de actuacion desde el
Trabajo Social Sanitario.

Sesion 4 Protocolo de actuacion para la interrupcién
voluntaria del embarazo (IVE): lineas de actuacion
desde el Trabajo Social Sanitario.

Sesion 5 Protocolo de actuacién social para el alta
hospitalaria: intervenciones del Trabajo Social
Sanitario.

Sesion 6 El acuerdo marco de coordinacion interinstitucional
en materia de atencion social y sanitaria en la
provincia de Granada.

Sesion 7 El Trabajo Social Sanitario grupal y comunitario:
planes y programas de actuacion.

Competencias y contenidos de las sesiones

Competencias generales

e Reconocer las areas de intervencion del
Trabajo Social Sanitario en el sistema de
salud publico de Andalucia.

e ldentificar los diferentes protocolos de
actuacion y procesos asistenciales integrados

adquiridas en determinadas 4area de la intervencion
profesional.
e Creas espacios de reflexion y analisis critico.
e Desarrollar destrezas para la praxis
profesional en Trabajo Social Sanitario.
Sesion Contenidos
Sesion 1 La figura del Trabajo Social Sanitario en el sistema

(Duracién: 2 horas)

sanitario  publico:  atencion  primaria Yy
especializada.
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- La figura del trabajador social sanitario en los
equipos de atencion primaria: competencias y
roles.

- La figura del trabajador social sanitario en salud
mental (ESMC, HD, URA, USMN):
competencias y roles.

- La figura del trabajador social sanitario en el
ambito hospitalaria: competencias y roles.

- Caso préactico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 2
(Duracion: 2 horas)

Sistema de informacion sobre el maltrato infantil de
Andalucia (SIMIA): lineas de actuacion desde el
Trabajo Social Sanitario.

- El maltrato infantil y el abuso sexual a menores:
estado de la cuestion.

- Definicién de maltrato infantil y el abuso sexual
a menores segun autores.

- Tipologia de maltrato infantil: factores de riesgo.

- Indicadores de sospecha del maltrato infantil y el
abuso sexual a menores en Andalucia.

- La figura del trabajador social sanitario en el
protocolo de actuacion ante el maltrato infantil y
abuso sexual a menores en Andalucia.

- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 3
(Duracidn: 2 horas)

Protocolo andaluz para la atencién sanitaria ante
la violencia de género: lineas de actuacion desde el
Trabajo Social Sanitario.

- Laviolencia de género: estado de la cuestion.

- Definicion de la violencia de género segun
autores.

- Tipos de violencia de género.

- Indicadores de sospecha y factores de riesgo en
la violencia de género.

- La figura del trabajador social sanitario en el
protocolo de atencidn sanitaria ante la violencia
de género.

- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 4
(Duracion: 2 horas)

Protocolo de actuacion para la interrupcion
voluntaria del embarazo (IVE): lineas de actuacion
desde el Trabajo Social Sanitario.

- La interrupcion voluntaria del embarazo:
definicién y conceptos.

- La Ley Organica 2/2010 de salud sexual y
reproductiva y de la interrupcién voluntaria del
embarazo:  procedimiento de  ejecucion,
mecanismos, plazos, etc.

- La figura del trabajador social sanitario como
elemento emergente en el protocolo de de
interrupcion voluntaria del embarazo.




- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 5
(Duracion: 2 horas)

Protocolo de actuacion social para el alta
hospitalaria: intervenciones del Trabajo Social
Sanitario.
- Definicion de alta hospitalaria.
- La demanda; la valoracion de la situacion; el
diagndstico social.
- Laplanificacion del alta hospitalaria.
- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 6
(Duracién: 2 horas)

El acuerdo marco de coordinacion
interinstitucional en materia de atencion social y
sanitaria en la provincia de Granada.

- Principios inspiradores.

- Objetivo y fines.

- Circuito de comunicacion ante los casos de
vulnerabilidad social y urgencia social.

- La figura del trabajador social sanitario como
elemento de coordinacion y enlace entre
Servicios Sociales Comunitarios y el sistema de
salud.

- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo y
defensa/exposicion en el gran grupo).

Sesion 7
(Duracién: 2 horas)

El Trabajo Social Sanitario grupal y comunitario:
planes y programas de actuacion.
- Planes y programas de actuacion sociosanitaria
en el Servicio Andaluz de Salud.
- El programa RELAS.
- EIJORMA JOVEN.
- LaRed SABIA.
- Los grupos socioeducativos (GRUSE).
- Caso practico (ejecucion en pequefio grupo Yy
defensa/exposicion en el gran grupo).

Evaluacion de las sesiones

Criterios de evaluacion

Indicador

Asistencia

Control regular de la asistencia a los seminarios.

Entrega del ejercicio
practico) de
individualizada y en plazo.

(caso
forma

Fecha de entrega (tiempo y forma).

Superacion el ejercicio

Anélisis de contenido.

Analisis de comprension, reflexion y razonamiento.
Anélisis de discurso.

Capacidad critica.

Habilidad para la resolucion del caso planteado.

Claridad en la exposicion

Estructura y sintesis.




Evaluacion de las sesiones para alumnos desplazados a otras Universidades (Erasmus)

(*)

Criterios de evaluacion Indicadores

Entrega del ejercicio (caso | Fecha de entrega (tiempo y forma).
practico) de forma

individualizada y en plazo.

Superacion el ejercicio Analisis de contenido.

Anédlisis de comprension, reflexion y razonamiento.
Anélisis de discurso.

Capacidad critica.

Habilidad para la resolucion del ejercicio.

Claridad de la exposicion Estructura y sintesis.

(*) Los alumnos desplazados haran entrega del ejercicio a través de los recursos virtuales (correo
electrénico).




