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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Grado en Trabajo Social 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

EL TRABAJO 

SOCIAL 

CONCEPTOS, 

MÉTODO, TEORÍAS 

Y APLICACIÓN.  

 

INVESTIGACIÓN, 

DIAGNÓSTICO Y 

EVALUACIÓN EN 

TRABAJO SOCIAL  

 

3º 2º 6 Obligatoria 

 

ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 

(Según lo establecido en el POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 

(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

 

María Espinosa Spínola: 

Lunes de 9 a 11 horas. 

Martes de 9 a 11 horas. 

Miércoles de 18 a 20 horas.  

María Alonso 

Lunes de 9 a 11hs; 18 a 20hs. 

Martes de 9 a 11hs.  

 

 

 

Google meet 

Correo electrónico 

 

María Espinosa Spínola 

Correo electrónico: mspinol@ugr.es 

- María Alonso 

Corro electrónico: mjosea@ugr.es 

  

 

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 

(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)  

No procede 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 

(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede) 

 Sesiones formativas de la docencia online a través de Google meet en el horario establecido para la 

 
ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA  

Investigación, Diagnóstico y Evaluación en Trabajo Social Curso 2019-2020 

 (Fecha de aprobación de la adenda: 30/04/2020) 
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asignatura.  

 Adaptaciones en la plataforma Prado 2 de las tareas y prácticas a realizar por el alumnado 

 Resolución de corrección de dudas y corrección de trabajos a través del correo electrónico y prado.  

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 

(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 

porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

Dado que el sistema de evaluación establecido en su momento en la guía docente es de evaluación continua y en esta 

asignatura no se contemplaba la realización de examen final para el alumnado de evaluación continua, los criterios de 

evaluación no se han visto modificados, manteniéndose la establecida:  
 

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE  

CONVOCATORIA ORDINARIA: EVALUACIÓN CONTINUA  

La evaluación continua consta de 3 partes:  

1. TRABAJO GRUPAL (máximo 3 personas): Aplicación de una técnica audiovisual de investigación, diagnóstico 

y/o evaluación en Trabajo Social (50 % del total de la nota). 

Este trabajo consiste en la elaboración de una exposición fotográfica, video documental o aplicación de una 

herramienta artística sobre una realidad objeto de estudio e intervención en el ámbito del trabajo social, y su 

aplicación para la incidencia social. Se realizará en grupo (máximo 3 personas) según las indicaciones de las 

profesoras, entregándose en la fecha que las mismas acuerden con el grupo. La puntuación máxima que se puede 

obtener es de 5 puntos. Los distintos trabajos serán presentados en el aula, la exposición de los mismos es optativa 

y supondrá́ 1,5 puntos de la nota asignada.  

2. ELABORACIÓN DE TAREAS EN PLATAFORMA PRADO 2 (30% del total de la nota): La realización de 

actividades teóricas y prácticas de cada unidad temática es obligatoria para aquellas personas que elijan la 

modalidad de evaluación continua. La nota máxima que se puede obtener es de hasta 3 puntos. Esta se valorará 

mediante la entrega de las tareas propuestas en la plataforma Prado 2. 

3. TRABAJO INDIVIDUAL (20 % del total de la nota): Realización y entrega de un trabajo individual, de carácter 

crítico-reflexivo, sobre los contenidos teóricos de la asignatura, siguiendo las indicaciones que serán detalladas en 

clase por las profesoras (ver anexo: especificidades). Los informes individuales se entregarán en la fecha que las 

mismas acuerden con el grupo. La puntuación máxima que se puede obtener es de 2 puntos.  

 

 

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES POR GRUPOS Y PROFESORA. 

 

Prof. María Espinosa Spínola. Grupos A y B  

TRABAJO INDIVIDUAL: 

REALIZACIÓN DE UNA AUTOBIOGRAFÍA. Este Trabajo consistirá en la elaboración de una autobiografía en la que de 

manera subjetiva el alumnado deberá narrar su recorrido hasta llegar a los estudios de tercero de grado de Trabajo social. Se 

realizará de manera individua según las indicaciones de la profesora.  

TRABAJO GRUPAL: 

Este trabajo consiste en la elaboración de una exposición fotográfica, video documental o aplicación de una herramienta 

artística sobre una realidad objeto de estudio e intervención en el ámbito del trabajo social, y su aplicación para la incidencia 

social.  
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Prof. María Alonso. Grupo C  

TRABAJO INDIVIDUAL: 

Lectura individual y posterior realización de un informe analítico, crítico y reflexivo del material de estudio obligatorio que 

será indicado por la profesora, correspondiente a cada uno de los módulos teóricos de la asignatura. El material de estudio 

obligatorio estará disponible a través de la plataforma PRADO2.  

TRABAJO GRUPAL: 

El trabajo grupal de la asignatura consistirá en la aplicación de uno o varios métodos o técnicas de investigación, 

diagnóstico y/o evaluación en Trabajo Social, desde una aproximación cualitativa y/o multi-método, a elegir libremente por 

cada grupo de trabajo a partir de las indicaciones ofrecidas por la profesora. La utilización de metodologías audiovisuales 

será opcional. El trabajo grupal incluirá́ tanto la recogida como el análisis cualitativo de los datos obtenidos, así́ como la 

elaboración del correspondiente informe de investigación, diagnóstico y/o evaluación. El trabajo grupal se desarrollará en 

grupos de hasta un máximo de 4 alumnos/as.  

 

 

Convocatoria Ordinaria 

 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 

(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 

porcentajes sobre la calificación final) 

 

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE LA EVALUACIÓN POR GRUPOS Y PROFESORA. 

 

Prof. María Espinosa Spínola. Grupos A y B  

Descripción:  El alumnado que opte por la modalidad de evaluación única final deberá́ realizar una prueba objetiva que 

constará de 20 preguntas tipo test con respuesta múltiple, cada una de ellas se valorará con 0,5 puntos, teniendo en cuenta 

que cada dos incorrectas restaría una bien (0,5 puntos).   
Criterios de evaluación: Prueba Objetiva virtual a través de la plataforma Prado 2 Ugr. 
Porcentaje sobre calificación final: La nota máxima a alcanzar será́ 7 puntos, 70 % de la nota. 

 

El ensayo crítico y reflexivo tras la lectura individual de un libro, a elección del alumnado entre dos propuestos por la 

profesora, con temática relativa al temario. Porcentaje sobre la calificación total: 30%. Este se enviará a la profesora vía 

email el mismo día de la prueba objetiva.  
 

 

Prof. María Alonso. Grupo C  

 

Descripción: El alumnado que opte por la modalidad de evaluación única final deberá presentar:  

 

El ensayo crítico y reflexivo tras la lectura individual de un libro, a elección del alumnado entre dos propuestos por la 

profesora, con temática relativa al temario. Porcentaje sobre la calificación total: 60% 
 

 

Un informe analítico, crítico y reflexivo del material de estudio obligatorio que será indicado por la profesora, 

correspondiente a cada uno de los módulos teóricos de la asignatura. El material de estudio obligatorio estará disponible a 

través de la plataforma PRADO2. Porcentaje sobre la calificaicón total: 40% 
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 Criterios de evaluación: la no entrega de alguna de las dos partes supone la calificación de cero en la actividad 

correspondiente. Es necesario superar cada una de las partes para tener aprobada la asignatura. 

 

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 

 

Descripción:  El alumnado que opte por la modalidad de evaluación única final deberá́ realizar una prueba objetiva que 

constará de 20 preguntas tipo test con respuesta múltiple, cada una de ellas se valorará con 0,5 puntos, teniendo en cuenta 

que cada dos incorrectas restaría una bien (0,5 puntos).   
Criterios de evaluación: Prueba Objetiva virtual a través de la plataforma Prado 2 Ugr. 
Porcentaje sobre calificación final: La nota máxima a alcanzar será́ 7 puntos, 70 % de la nota. 

 

El ensayo crítico y reflexivo tras la lectura individual de un libro, a elección del alumnado entre dos propuestos por la 

profesora, con temática relativa al temario. Porcentaje sobre la calificación total: 30%. Este se enviará a las profesoras vía 

email el mismo día de la prueba objetiva.  
 

 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 

(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

RECURSOS: 

ENLACES: 

NO PROCEDE 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

Estamos respetando las horas de tutoría establecidas en la guía docente, aunque éstas se están viendo 

incrementadas  considerablemente en función de la demanda del alumnado. 

 
 
 
 
 


